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Verksamhetsplan 2025-2026
IBF Borlange

Organisation

* Foreningen ska ha separata budgetar for herrar, damer och ungdomslag
* Foreningen ska ha ett fungerande kansli

* \Varje styrelsemedlem ska ha ett definierat arbetsomrade

* Val fungerande kommittéer ska finnas fér herr, dam och ungdom

Overgripande mdl

Féreningens verksamhet, utveckling och vdrdegrund styrs av idrottens
jémstdlldhetsplan.

Vara mal ar:
1. Elit och bredd har samma plats
2. Alla ledare har den av styrelsen faststallda utbildningen
3. Alla ska fa vara med.
Detta inom de ramar att var verksamhet kan upprdtthdlla god kvalité i de lokaler vi
blivit tilldelade av kommunen.
Tévling
Foreningens malsattning ar att ha:
1. Elitlag pa bade herr- och damsidan
2. Juniorlag
3. Lagivarje aldersgrupp i ungdomsserierna

Utbildning
Fortsatt samarbete med SISU med tonvikt pa rekrytering av ledare samt utbildning av
domare samt kring integration och kost/halsa.

Réda traden

Under aret kommer foreningen fortsatta arbeta med att en rod trad mellan lagen. Fran
damlaget till ungdomslagen pa flicksidan och fran herrlagen till ungdomslagen pa pojksidan.
Detta syftar till att skapa en starkare forening och mer naturligt utbyte mellan lagen.
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Ledartrdffar

Styrelsen kommer att kalla till ledartraffar, som ar en viktig del av verksamheten da de
flesta ledare pa grund av den geografiska spridningen i kommunens anlaggningar gor det
svart att traffas. Dessa traffar ar ocksa viktiga for styrelsen som kan na ut till alla ledare
pa samma gang och dven ha en dialog som bidrar till att styrelsen far annu battre insyn i
verksamheten.

Styrelsen

Arbetet med att fa till en val en fungerande organisation fortsatter med att vidmakthalla och
félja de arbetsbeskrivningar och dokument som tagits fram for alla roller i féreningen samt
att vi ska ha en effektivare hantering av inkomna arenden.

Styrelsemedlemmarna ska vara mer narvarande vid traningar och matcher vilket innebar
effektivisering av snabba beslut och svar pa de fragor som spelare/ledare/féraldrar har.

Vi ska infor vara styrelsemoten ta in synpunkter och fragor fran vara senior- och ungdomslag.

Ungdomskommitté

Det ar vart mal att bygga upp en ungdomskommitté under aret. Ett av kommitténs
arbetsomraden kommer att vara att arbeta med aktiviteter som bidrar till en starkt
féreningskansla.

For att inte stdllas infor ledarbrist i framtiden kommer styrelsen att ge ungdomskommittén i
uppgift att arbeta kontinuerligt med att rekrytera och utbilda ledare.

Domare i féreningen

Under aret kommer vi arbeta for att fa fler att utbilda sig till domare. Vi kommer prioritera att
fa de som gatt grundutbildningen att ga vidare och genomféra nasta steg i
domarutbildningen, men dven att fler gar grundutbildningen. Det &r viktigt att fa fler att vilja
utbilda sig till domare, bade for féreningen och for att fa fler att stanna i innebandyns varld
langre.

Information
Information till féreningens medlemmar kommer fortlépande att laggas ut pa hemsidan
samt, vid behov, skickas som e-post via medlemsregistret.



